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I. Założenia początkowe

1. Uczestnicy programu: uczniowie klas I-III gimnazjum.

2. Realizatorzy: szkolny koordynator programu, szkolny zespół ds. promocji zdrowia, pedagog szkolny, wychowawcy klas, wszyscy nauczyciele, uczniowie, rodzice i inni pracownicy szkoły.

3. Osoby, instytucje wspierające:

· Dyrektor szkoły

· Pracownicy służby zdrowia

· Nauczyciele

· Rodzice

· Parafia Rzymsko – Katolicka pw. Wniebowstąpienia Pańskiego

· Powiatowa Inspekcja Sanitarna

· PTTK

· MONAR

· ZPPP

· Osoby, instytucje które wyrażą chęć współpracy.

4. Termin realizacji: styczeń 2014 – grudzień 2018 rok.

II. Cele programu wychowania zdrowotnego „W zdrowym ciele, zdrowy duch”:

· Poprawa zdrowia oraz jakości życia dzieci, młodzieży i społeczności szkolnej poprzez edukację i praktyczne działanie. Umożliwienie dostrzeżenia zmian zachodzących w szkole na skutek promocji zdrowia.

· Zmiana postaw uczniów i rodziców poprzez spotkania z fachowcami i autorytetami zajmującymi się tematyką zdrowotną.

· Poprawa działalności koordynatora i zespołu ds. promocji zdrowia w szkole.

· Ograniczenie przemocy i zachowań antyspołecznych.
Oczekiwane efekty:

· Prezentowanie postaw człowieka odpowiedzialnego za własny organizm i otaczającą przyrodę, świadomości, iż każde jego działanie ma ogromny wpływ na środowisko.

· Podejmowanie działań prozdrowotnych we własnym życiu.

· Przekazywanie prozdrowotnych wartości ludziom z najbliższego otoczenia.

· Umiejętność wykorzystania wiedzy zdobytej w szkole w życiu codziennym.

· Umiejętność zaregowania i udzielenia I pomocy przedmedycznej w przypadku: oparzenia, omdlenia, porażenia prądem, wypadku samochodowego, oraz innych zagrożeń.

· Prezentowanie postawy asertwnej, świadomej zagrożeń związanych z używkami.

· Umiejętne komunikowanie się i rozwiązywanie sytuacji konfliktowych z rówieśnikami i dorosłymi.

· Profilaktyka HIV/AIDS.

· Umiejętność radzenia sobie ze stresem.
· Ograniczenie przemocy i zachowań antyspołecznych wśród uczniów.
· Wybór treści tematów interesujących uczniów związanych ze zdrowiem.

· Udział rodziców w szkolnych działaniach promujących zdrowia.

· Korzystanie przez uczniów z alternatywnych form spędzania czasu wolnego.

· Twórcza postawa wobec życia i samego siebie.

Powyższe cele edukacyjne, to jedynie poropozycja, którą można rozszerzyć, lub wybrać tylko niektóre, pasujące do realizacji zajęć z danego przedmiotu.

III. Sposób realizacji i charakterystyka programu.

Program „W zdrowym ciele, zdrowy duch” ukierunkowuje pracę dydaktyczną i wychowawczą na aspekt zdrowotny. Pozostaje on w ścisłym związku z programami różnych przedmiotów oraz programem wychowawczym, programem profilaktyki i łączy je wspólnymi celami prozdrowotnymi.

Przeznaczony jest dla uczniów:

· Gimnazjum - klas I –III

Na każdym etapie edukacyjnym program realizowany jest przez integracyjne nauczanie, w którym jeden przedmiot wspomaga i uzupełnia wiadomości i umiejętności drugiego. W założeniach program ten, umożliwia kształcenie umiejętności ponadprzedmiotowych, nabycie przez ucznia takiego myślenia o otaczającym go świecie oraz o własnym organiźmie i jego potrzebach, które pozwolą na ukształtowanie człowieka z pełną odpowiedzialnością za zdrowie własne i innych ludzi. Ponadto uczeń i jego rodzice mogą czynnie uczestniczyć w jego realizacji, zgłaszając swoje propozycje, sugestie i uwagi na temat realizacji zajęć dotyczących promocji zdrowia. Raz w roku będzie przeprowadzana ewaluacja działań, przedsiewzięć zdrowotnych. Wyniki posłużą zespołowi ds. zdrowia do wprowadzania zmian, zaplanowania zajęć, szkoleń, warsztatów, doborowi metod, form pracy, które będą wynikały z potrzeb środowiska szkolnego.

Ma on charakter otwarty. Każdy nauczyciel, rodzic może program uzupełniać i modyfikować. Realizacja programu nie obiąża dodatkowo czasu pracy uczniów. Realizacja wielu zadań może odbywać się w ramach zajęć: biologii, godzin wychowawczych, języka polskiego, geografii, matematyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, zajęć świetlicowych, zastępstwach, koła LOP, warsztatach terenowych, wycieczek oraz innych.

IV. Proponowane formy pracy.

· Lekcje z zastosowaniem aktywnych metod pracy;

· Przewaga zajęć praktyczno-technicznych nad teoretycznymi;

· Gry i zabawy wykorzystujące aspekt zdrowotny;

· Wycieczki tematyczne;

· Zajęcia warsztatowe;

· Realizacja projektów;

· Organizacja konkursów szkolnych i międzyszkolnych;

· Tworzenie prezentacji multimedialnych.
· Inicjowanie i udział w różnych akcjach o zasięgu lokalnym i krajowym propagujących zdrowy styl życia.
V. Wymiary i wskaźniki.

Do opracowania niniejszego programu wykorzystano standardy: drugi – Szkoła Promująca Zdrowie zarządza projektami promocji zdrowia w sposób sprzyjający: uczestnictwu, partnerstwu i współdziałaniu społeczności szkolnej, w tym rodziców i społeczności lokalnej; skuteczności i długofalowości działań oraz standard czwarty – Szkoła Promująca Zdrowie tworzy klimat społeczny sprzyjający: satysfakcji z nauki i pracy w szkole, osiąganiu sukcesów oraz wzmacnianiu poczucia własnej wartości u uczniów i pracowników; zdrowiu i rozwojowi uczniów i pracowników; uczestnictwu, partnerstwu i współdziałaniu członków społeczności szkolnej, rodziców i osób ze społeczności lokalnej.

Wybór tych standardów spowodowany jest wynikiem przeprowadzonej ewaluacji, gdzie wyniki wypadły nie dość zadowalająco. Realizując edukację zdrowotną niezwykle ważne jest współdziałanie całego środowiska szkolnego i lokalnego, partnerstwo dążące do przeprowadzenia skutecznych działań „ku zdrowiu”. Klimat społeczny musi sprzyjać satysfakcji z nauki, osiąganiu sukcesów, wzmacnianiu własnej wartości, zdrowiu i rozwojowi uczniów i pracowników. Ten aspekt wymaga poprawy i pracy, co uczynimy za pomocą tego programu. Okazuje się, że duży problem w naszej szkole stanowi motywowanie uczniów do osiągania sukcesu, pracy zarówno na lekcjach, jak  i na dodatkowych zajęciach. Również podejście uczniów do nauki i zachowanie na lekcjach u niektórych nauczycieli ma wiele do życzenia. Obserwujemy również występowanie przemocy i zachowania antyspołeczne wśród uczniów. Zakładamy iż, do poprawy relacji nauczyciel-uczeń niezbędny będzie wypracowany jednolity system zasad, norm, reguł obowiązujących wszystkich uczniów u wszystkich nauczycieli. Pracować  będziemy także nad konsekwencją i umiejętnościami wychowawczymi nauczycieli. 
Poprawie musi również ulec działalność szkolnego koordynatora i zespołu ds. promocji zdrowia. Praca musi być zaplanowana, przemyślana i aktywnie upowszechniana. Działając w taki sposób umożliwimy wszystkim zainteresowanycm możliwość włączenia się w realizację założeń zdrowotnych. To zapewne wpłynie na poprawę jakości i uatrakcyjnienie zajęć, działań w kierunku poprawy założeń Szkoły Promującej Zdrowie.
VI. Przewidywane efekty pracy 

	Wymiary
	Cele operacyjne
	Sposoby i formy realizacji
	Efekty pracy i dokumentowanie

	Szkolny koordynator i zespół ds. promocji zdrowia


	· Uczniowie, rodzice, nauczyciele wiedzą kto jest koordynatorem promocji zdrowia;
· Koordynator ma określone zadania;
· Ustalone są jasne zasady współpracy koordynatora ze szkolnym zespołem ds. promocji zdrowia;

· Koordynator uczestniczy w szkoleniach, konferencjach dotyczących spraw zdrowotnych

· Zespół ds. promocji zdrowia złożony jest z przedstawicieli różnych grup społeczności szkolnej i ściśle współpracuje ze sobą;

· Uczniowie, rodzice i nauczyciele wiedzą kto pracuje w  zespole ds. promocji zdrowia wśród rodziców i uczniów;

· Ustalenie zasad pracy zespołu i dokumentowania działań;

· Udział członków zespołu w szkoleniach, konferencjach prowadzonych przez odpowiednie instytucje bądź koordynatora;
· Ścisła współpraca z dyrektorem;


	· W szkole w widocznym miejscu oraz na stronie internetowej szkoły umieszczone są informacje o tym, kto jest koordynatorem promocji zdrowia oraz kto pracuje w zespole ds. promocji zdrowia;

· Na stronie internetowej szkoły umieszczone są zadania koordynatora oraz zespołu ds promocji zdrowia;

· Dokumentowanie działań koordynatora i zespołu ds. promocji zdrowia;
· Udział koordynatora i członków zespołu w szkoleniach, konferencjach oraz samodoskonalenie się   itp. dzielenie się zdobytą wiedzą i umiejętnościami z zakresu promocji zdrowia;
· Rodzice prowadzą pogadanki, prelekcje z zakresu promocji zdrowia z uczniami naszej szkoły;
· Rozmowy, konsultacje, ścisła współpraca z dyrektorem.


	· Strona internetowa szkoły, gazetka szkolna;

· Strona internetowa szkoły gdzie umieszczono zadania koordynatorów i zespołu;

· Dokumentacja w segregatorze;

· Kompetentni i odpowiednio wyszkoleni członkowie zespołu,   koordynator;

· Pogadanki, warsztaty, prelekcje prowadzone przez rodziców;

· Dobra współpraca, przyjemna atmosfera, klimat, wsparcie udzielone ze strony dyrektora.

	Miejsce promocji zdrowia w polityce szkoły
	· Założenia Promocji Zdrowia wpisane są w Program Rozwoju Szkoły;
· Współpraca w zakresie promocji zdrowia ze społecznością lokalną oraz innymi szkołami, instytucjami;
· Wykorzystanie wyników diagnozy w zakresie potrzeb zdrowotnych w planowaniu wewnętrznego  doskonalenia nauczycieli;

· Planowanie dalszej pracy w oparciu o wyniki diagnozy;

· Prowadzenie diagnozy w zakresie potrzeb zdrowotnych.
	· Wpisanie założeń Promocji Zdrowia w Program Rozwoju Szkoły;
· Informowanie rodziców, społeczność lokalną o podjętych działaniach, realizowanych programach itp.

· Organizowanie, zajęć, akcji we współpracy z innymi szkołami;

· Zapraszanie specjalistów na zajęcia z rodzicami, uczniami, nauczycielami;
· Ankiety,propozycje zgłaszane przez rodziców, uczniów, nauczycieli z zakresu promocji zdrowia oraz obserwacja środowiska szkolnego.
	· Program Rozwoju Szkoły w którym zawarte są założenia Promocji Zdrowia;

· Strona internetowa szkoły, gazetka dla rodziców;

· Zajęcia warsztatowe, uczeń wie i potrafi wykonać zadania, projekty z zakresu profilaktyki zdrowotnej;
· Określenie mocnych i słabych stron, wnioski.

	Planowanie działań (w tym projektów), realizacja i ewaluacja w zakresie promocji zdrowia


	· Wdrożenie rocznego planu działań z zasadami przyjętymi w Szkole Promującej Zdrowie.

· Zbudowanie corocznego planu pracy przez przedstawicieli różnych grup społeczności szkolnej (zespołu ds. Promocji Zdrowia);

· Wszyscy uczniowie, rodzice i nauczyciele są zaznajamiani z rocznym planem pracy przygotowanym przez zespół.


	· Napisanie corocznego planu pracy, działań;
· Zespół ds. Promocji Zdrowia opracowuje co rok plan pracy, działań;
· Społeczność szkolna zna i realizuje roczny plan pracy Szkoły Promującej Zdrowie.
	· Jasna i przejrzysta realizacja rocznego planu pracy, działań;
· Świadomość mocnych i słabych stron planu pracy, działań, wnioski do dalszej pracy, modyfikacja;
· Strona internetowa szkoły.

	Podejście uczniów do nauki i zachowania na lekcjach, motywowanie do osiągania sukcesów, relacje między uczniami


	· Nauczyciel potrafi zmotywować ucznia do pracy, odkryć jego mocne strony i zachęcić do wysiłku umysłowego;

· Nauczyciel jest życzliwy, sprawiedliwy oraz wspiera ucznia na każdej płaszczyźnie;

· Stwarza możliwości do osiągania sukcesów;

· Uczniowie są zainteresowani nauką, przykładają się do realizacji zadań wyznaczonych przez nauczyciela;

· Uczniowie wiedza jak się zachować na lekcjach, są kulturalni i słuchają nauczyciela;

· Uczniowie przestrzegają zasad, reguł ustalonych przez nauczyciela.


	· Organizacja zajęć, warsztatów z psychologami, pedagogami dla uczniów i nauczycieli nt. motywacji, umiejętności wychowawczych, radzenia sobie w trudnych sytuacjach, twórczego rozwiązywania konfliktów itp.

· Zajęcia warsztatowe profilaktyczne nt. praw i obowiązków, savoir vivru, kultury, szacunku, technik aktywnego słuchania, ustalenie jednolitych zasad, reguł obowiązujących wszystkich uczniów w szkole.
	· Nauczyciel odgrywa bardzo ważną role w życiu uczniów, jest autorytetem;

· Uczeń zna swoje mocne strony, jest zmotywowany do pracy, chce pracować, podejmować działania wyznaczone przez nauczycieli;

· Uczeń chętnie podejmuje działania, zadania, wykonuje je na wysokim poziomie;

· Obowiązują wszystkich uczniów jasne i jednolite zasady i reguły;

· Konsekwencja w realizacji założeń, ustaleń  wychowawczych.

	Przeciążenia pracą szkolną i stres w szkole
	· Uczeń potrafi „uczyć się”, zapamiętywać trudne, ważne rzeczy z lekcji, odróżniać treści ważne od mniej ważnych;

· Uczeń potrafi wykorzystać zdobytą wiedzę w życiu codziennym, praktyce;

· Członkowie społeczności szkolnej potrafią radzić sobie ze stresem.


	· Warsztaty nt. sposobów uczenia się, radzenia sobie ze stresem, techniki zapamiętywania itp.


	· Uczniowie potrafią podzielić partie materiału, by uniknąć przeciążenia nauką;

Uczniowie pracują systematycznie;
· Uczniowie i nauczyciele potrafią radzić sobie ze stresem, znają i stosują techniki relaksacyjne.

	Występowanie przemocy i zachowań aspołecznych wśród uczniów.


	· Uczeń wie i potrafi nazwać co to jest przemoc?, odróżnić przemoc fizyczną od psychicznej;
· Wie, że izolacja niektórych uczniów to również rodzaj przemocy;
· Uwrażliwienie na krzywdę innych i konieczność reagowania i pomagania pokrzywdzonym;

· Uczeń szanuje i dba o mienie szkoły, własne i innych osób.


	· zajęcia profilaktyczne, warsztatowe z zakresu przemocy i agresji, empatii, asertywności itp.
· zajęcia warsztatowe nt. szacunku, poszanowania własności swojej i innych, odpowiedzialności prawnej i karnej nieletnich.
	· Uczniowie nie stosują przemocy wobec innych, wykazują empatię względem rówieśników oraz czują się odpowiedzialni za siebie, i swoje czyny;

· Uczniowie reagują w sytuacji odrzucenia, izolacji niektórych uczniów, zapraszają ich do wspólnej zabawy;

· Uczeń dba o mienie szkoły, własne i innych osób. Docenia posiadane wartości materialne i ponosi konsekwencje swojej nieodpowiedzialności.
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